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Présentation

Créée en 2011, 'ONG OADCPH est une association apolitique sans but

lucratif reconnue d’utilité publique pour le gouvernement du Togo. Son
siege social est installé au Togo depuis 2012 et possede des représentations

dans différents pays : Niger, Mali, Burkina-Faso, Sénégal, Burundi.

Ayant bénéficié du don de Japon pour la construction de siege inauguré en

2015, I'OADCPH a agrandi en 2018 ses bureaux grace a un donateur privé.

Trés active au Togo, I'OADCPH a signé avec le gouvernement togolais
respectivement en 2015 et en 2018, un accord programme et un accord de
siege.

OADCPH intervient dans 33 pays africains ou elle dispose de membres.

Mission et objectifs

Notre mission

Promouvoir le droit a I'accés aux soins de réadaptation de qualité et a

moindre co(t pour un plus grand nombre de personnes en situation

d’handicap en Afrique et de facon durable.

Nos objectifs

De maniére spécifique, I'OADCPH a pour objectifs de :

% améliorer la qualité des prestations de soins

% promouvoir la pérennité des structures de réadaptation

% garantir un systeme d’approvisionnement fiable et sécurisé

% accompagner et renforcer les capacités (formations continues,

appui-conseil et fourniture de documentation technique).



Organisation de 'OADCPH

Le conseil d’administration de I'OADCPH réunit des représentants des
structures pour personnes en situation d’handicap, des représentants des
partenaires mais aussi des sympathisants provenant de différents secteurs
d’activité de la collectivité. Ils sont impliqués activement dans l'atteinte de
nos objectifs et la bonne gestion administrative de I'organisme. Le conseil
d’administration se réuni une fois par an (physiquement ou par une
consultation par internet) et les membres sont élus pour une période de

deux (02) ans renouvelables par tacite reconduction.

Une Direction exécutive gere I'ONG et dispose des pouvoirs étendus pour le
bon fonctionnement de I’'organisation. Elle est basée au Togo qui remplit les
criteres d’accessibilité, de facilité de déplacement dans les autres pays
membres et des accords de facilitations accordées notamment a notre

organisation par le gouvernement.

Vue d’ensemble

Tres active en faveur des personnes en situation d’handicap, 'OADCPH est
une ONG africaine composée de membres qui sont des prestataires de
service de réadaptation, et est ouverte a I'ensemble des acteurs privés du
domaine du handicap privés mais aussi aux organisations et institutions qui
travaillent dans le domaine du handicap en Afrique.

Ce montage institutionnel permet d’assurer la pérennité de I'organisation,
et aussi de prendre en compte la situation socio-économique des principaux
bénéficiaires notamment les personnes en situation d’handicap et leurs

familles.



L'OADCPH dispose aujourd’hui de 08
années d’expérience, et compte
actuellement 81 structures et organisations

membres dans 33 pays africains.

e Les Criteres d’acces des

membres sont les suivants :

- avoir une autorisation d’ouverture du centre délivré par les

autorités compétentes de son pays ;

- avoir une reconnaissance légale et en fournir la preuve (ex :
Annonce légale au journal officiel, a défaut, récépissé
d’inscription) ;

- fournir des statuts et le reglement intérieur du centre ou tout
document officiel équivalent ;

- accepter la supervision et la production de rapports, statistiques ;

- disposer d’infrastructures adéquates ;

- étre en mesure de justifier toute donation regue de I'OADCPH ;

- appliquer une tarification transparente et adaptée au niveau social

des personnes handicapées.

Les activités de 'OADCPH se centrent sur :



= L'approvisionnement des centres de réadaptation via la
centrale d’achats associative :

L'OADCPH dispose d’une centrale d’achats qui s’approvisionne en matériel
de réadaptation auprés de ses partenaires fournisseurs et les stocke dans
son entrepbt. Elle rapproche ainsi le matériel des centres membres,
structures et organismes demandeurs. L'OADCPH assure efficacement
I'approvisionnement en matériel de réadaptation sur le plan national,
régional et international grace a son expertise en la matiere.

= Formation continue

Une plus-value pour OADCPH, les formations continues contribuent au
renforcement des capacités des acteurs du secteur du handicap (formation
en technologie d'appareillage, en rééducation, en management, etc...), afin
d’améliorer la qualité des soins et assurer la pérennité des structures de
réadaptation par le développement continue de leurs compétences.
OADCPH dispose actuellement d'un catalogue de 41 modules de formations
continues, dont 11 développés a ce jour selon les besoins recensés aupres
des acteurs concernés.

Les formations s’organisent généralement dans les locaux de I'ENAM (selon
les accords du partenariat), et parfois dans la salle de formation de
I'OADCPH.

= Appui conseil
OADCPH constitue aujourd’hui une référence consultée dans le secteur de
la réadaptation. Elle accompagne ses membres pour la mise en place de
collaborations entre acteurs de réadaptation en facilitant le contact, pour le
choix et l'acquisition de matériel de réadaptation adapté a leur besoin selon
leur possibilité financiere, pour la découverte d’autres fournisseurs, pour les
recherches de financement et autres conseils. Pour venir en aide aux
membres demandeurs et éventuellement a d’autres structures du domaine
de la réadaptation, 'OADCPH recherche des financements auprés de ses

partenaires.



= Donation
Ce volet vient renforcer les actions de 'OADCPH auprés des personnes en

situation d’handicap, surtout de condition sociale critique.

L'OADCPH poursuit sa mission de faciliter I'accés aux soins de réadaptation
aux personnes en situation d’handicap a travers ses ceuvres de donations
en faveur des couches démunies, grace a sa centrale d’achats et a des
donateurs. L'OADCPH met ainsi a la disposition des centres membres de
I'OADCPH du matériel de donation pour la prise en charge des personnes

identifiées sur le plan national et régional.

Réalisations 2019

*» Faits marquants de I'année

e 19 janvier 2019 : Organisation de la premiére séance de travail
2019 de la plateforme de la réadaptation a ’'OADCPH.

Initiée depuis quelques temps, la plateforme de la réadaptation en
collaboration avec I'appui du ministére de la santé a organisé sa premiere
réunion de I'année 2019 dans les locaux de I'OADCPH le 18 janvier. Cette
plateforme poursuit sa vision de mieux faire connaitre le domaine de la
réadaptation, de venir en aide aux personnes en situation d’handicap par
différentes activités et interventions. Une quarantaine de représentants
venant de différentes institutions (Plan Togo, MovAbility, CICR, OADCPH,
ENAM, CNAO, HI, Ministére de la Santé, etc...) étaient donc présents a cette
premiere séance de 2019. C’était également I'occasion pour ces derniers de

visiter et de découvrir pour la plupart 'OADCPH.



e 6 février 2019 : inauguration de I'’extension de 'OADCPH

Depuis Aot 2018, I'OADCPH a intégré ses nouveaux bureaux. Cette
extension a été possible grace a un généreux donateur Suisse, présent a
I'OADCPH le 06/02/2019 pour l'inauguration. L'OADCPH a profité de cette
occasion pour faire visiter aux membres, partenaires et autres invités le
nouveau stock du magasin agrandi, la nouvelle salle de formation d'une

capacité de 50 a 75 personnes et sa plage de panneaux.




e 08 mars 2019 : journée porte ouverte de I'OADCPH aux
étudiants de 'ENAM.

Une quarantaine d’étudiants de I'ENAM conduits par les moniteurs étaient a
I'OADCPH ce vendredi 8 mars 2019 pour une visite de découverte et de

connaissance de I'OADCPH et de ses activités.

Ils ont été accueillis dans la grande salle de formation ou ils ont pu suivre
quelques explications et présentations sur les différents volets et activités
de I'OADCPH. Apres les visites guidées, la rencontre s’est terminée par un

déjeuner d’ensemble dans une atmosphere de convivialité.

e 26 et 27 Mars 2019 : atelier de cloture du projet Imp&Acte 3D.

Dix sept mois aprés son lancement, le projet Impacte 3D a été cléturé les
26 et 27 mars 2019 lors de l'atelier organisé au siége de I'OADCPH a

Avepozo, avec la présence de tous les acteurs impliqués.



C’était l'occasion de présenter les différents résultats de ce projet pilote et
de capitaliser les acquis. Ce projet a permis d’appareiller sur les 100
patients sélectionnés, 96 patients en orthéses de posture et dynamique. Les
résultats tres probants de cette 1ere phase laisse envisager une 2¢& phase

dans les mois a venir.

e Mars 2019 : diagnostic ergonomique des plans de travail de

I’OADCPH par I'Association Ergo Togo

L'OADCPH a sollicité I'expertise de ERGO TOGO pour l'audit de ses plans de

travail et une communication sur les postures de travail.

L'équipe de ERGO TOGO, apres visite et inspection de tous les bureaux et
lieux de travail a élaboré un rapport dont les recommandations ont été
prises en compte pour |'amélioration de l'environnement de travail du

personnel.
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e Juillet 2019

L’'OADCPH recoit dans ses locaux la visite de Kingsley Diores Directeur
commercial Afrique de OTTOBOCK, une référence allemande en matériel
orthopédique et présente dans le monde entier. C'était |I'occasion pour
Kingsley Diores de visiter le nouveau batiment de OADCPH et de mieux

connaitre ses différentes activités.
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e Novembre 2019 : séminaire stratégique de réflexion et de
formation pour les gestionnaires et professionnels des centres
de réadaptation physique

Du 15 au 17 Novembre 2019, 'OADCPH a organisé en collaboration avec
ses partenaires un séminaire stratégique de réflexion et de formation a
Tunis, Tunisie pour les gestionnaires et professionnels des centres de
réadaptions physiques. Cet atelier de formation visait d’'une part a un
partage d’expérience entre divers centres (publics et privés) en matiere de
gestion des centres de réadaptation, une acquisition des compétences en
matiere de démarche qualité et d’autre part un renforcement des
compétences des orthoprothésistes par rapport a la prothétisation de la

désarticulation du genou.

Cet atelier a regroupé 65 participants venus de : Tunisie, Togo, Bénin,
Cameroun, Ghana, Algérie, Gabon, RDC, Mali, Niger, Burundi, Sénégal,

Burkina-Faso, Belgique, Maroc, Belgique, France, Nigéria, Tanzanie.

L'objectif principal était de rassembler les gestionnaires et professionnels
des centres de réadaptation partenaires de I'OADCPH pour un renforcement
de capacités en gestion et en technique, et aussi pour réfléchir, proposer
des pistes de solutions pour un meilleur systeme de distribution des produits

orthopédiques en Afrique par 'OADCPH.

SEMINAIRE STRATEGIQUE DE
REFLEXION ET DE FORMATION
POUR LES GESTIONNAIRES ET
PROFESSIONNELS DES CENTRES
DE READAPTATION PHYSIQUE

=
g AR

Tunis, 15-17 Novembre 2019
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“ Audit des comptes pour I'exercice 2018

L'OADCPH a été auditée en février 2019 pour son exercice 2018 par le

cabinet international SUISSE qui a par la suite certifié ses comptes.

< Responsabilité environnementale

L'OADCPH prend sa
responsabilité

environnementale trés
au sérieux et s’efforce en
permanence de réduire
au minimum son impact

sur I'environnement.

Elle a réduit sa consommation d’énergie d’au moins 95% en installant toute

une plage de panneaux solaire.
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Le batiment de I'OADCPH est ainsi alimenté en grande partie par I'énergie
solaire et abrite également des installations typiguement solaires

(climatiseurs solaires, ventilateurs solaires).

< Diagnostic énergétique
Afin d’optimiser |'utilisation des installations solaires, un diagnostic

énergétique est périodiguement effectué.

+ Relation avec les membres et Partenaires

L’'OADCPH compte aujourd’hui 81 membres actifs avec qui elle maintient un
contact permanent. Nos représentants du Niger, Mali, Sénégal et Burundi
assurent le relais des activités et facilitent les démarches administratives
ainsi que l'envoi de matériels de réadaptation (rééducation fonctionnelle,

appareillage orthopédique, pour tout autre type d’handicap) aux membres.

Partenaires :

e OADCPH ET L'ENAM-L : I'ENAM-L a accompagné I'OADCPH tout au
long de I'année 2019 en mettant a sa disposition, les infrastructures

nécessaires pour la réalisation d’'une partie de ses formations.

e OADCPH ET CRE/CRM : |e partenariat entre OADCPH et CRE/CRM a
été renouvelé en juin 2019 pour un an par la signature d’un contrat

qui permet a 'OADCPH de bénéficier :

d’'une donation annuelle en termes de prise en charge de diverses
dépenses de fonctionnement, frais d’‘audit annuel, visites de
prospection auprés des membres, des facilités de paiement de stock
de consignation, prise en charge de consultant pour accompagner
I'OADCPH, etc.

14



OADCPH - CICR ET LA FONDATION MOVEABILITY du CICR :

Plusieurs centres du Togo, Bénin, Cote d'Ivoire, Mali, Niger, Somalie
etc ... ont recu du matériel de réadaptation grace a la convention
signée avec le CICR et la fondation MoveAbility du CICR. Ce matériel

a servi a la prise en charge des personnes en situation de handicap.

OADCPH-HI (Handicap International - Humanité & Inclusion) :
La convention cadre signée avec HI permet aux deux (02) structures
de mener ensemble des activités dans le domaine de la réadaptation,

et de conduire conjointement des projets d’envergure humanitaire.
Le projet Imp&Acte 3D démarré en 2017 a été cloturé en Mars 2019.

Depuis 2017, 'OADCPH recoit de HI des composants de récupération
via le projet dénommé Poudrette, afin de prendre en charge des

personnes en situation de handicap de condition sociale critique.

OADCPH et PROTEOR :

Depuis avril 2019 I'OADCPH a signé avec PROTEOR un accord de
partenariat permettant la mise a disposition de la Centrale d’Achats
de consommables orthopédique pour la satisfaction des demandes

des centres membres.

OADCPH et OTTOBOCK :
Une convention a été signée entre 'OADCPH et OTTOBOCK en 2019
pour la mise a disposition de la Centrale d’achats, du matériel de

réadaptation.
OADCPH et ALCURA :

En 2019, I'OADCPH a regu de ALCURA du matériel médical en

donation en faveur des personnes en réel besoin.
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Autres partenaires :

Coopération Japonaise : financement de la construction du siege
et d’un magasin adapté.

ORFIT : OADCPH est le distributeur exclusif des produits ORFIT en
Afrique.

e OMS : a financé la formation sur le module « fauteuils roulants »

a laquelle notre organisation a été associée avec la FATO.

SM Europe : acteur reconnu de l'orthopédie, 'OADCPH bénéficiera
en 2020 d'un don de matériel médical de SM Europe pour la prise en

charge des personnes en réel besoin.

% Approvisionnement des centres de
réadaptation via Ila centrale d’achats

associative

Grace a sa Centrale d’achats associative, 'OADCPH a mis a la disposition
des centres membres demandeurs sur le plan national, régional du matériel
de réadaptation pour la prise en charge des personnes en situation

d’handicap.
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42 tonnes de matériel orthopédique recu de Janvier 2019 a Décembre

2019,

Environ 374 demandes en consommables orthopédiques ont été

recues de la part des membres, dont 290 satisfaites en 2019 et 84 en

cours de livraison.

Le matériel livré s’évalue environ a 40 086 KG et a été convoyé vers

22 pays par voie terrestre, aérienne et maritime :

N° PAYS

1 ABIDJAN

2 BENIN

3 BURKINA

4 CAMEROUN

5 Cl

6 DJIBOUTI

7 ETHIOPIE

8 GABON

9 GHANA

10 KENYA

11 KIGALI

12 MADAGASCAR

13 MALI

14 NIGER

15 RDC

16 RWANDA

17 SENEGAL

18 SOMALI

19 TCHAD

20 TOGO

21 TUNISI

22 UGANDA
TOTAL 22 PAYS

POIDS en kg

2322,92
1151,29
1263,25

505,13
985,68
171,43
981,44
25,9
98,5
38,6
17,2
3876,26
2741,46
544,33
795,34
98,08
1302,16

15054,74
1948,67
4510,55

27
1626,27
40086,2
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< Formation continue

Sur la base des besoins recensés, 05 formations continues ayant rassemblé
110 participants ont été organisées au cours de l'année 2019. Les
participants étaient venus du Togo, Bénin, Burkina-Faso, Niger, Mali,
Ghana, Centrafrique, Tanzanie, Maroc, Tunisie. Ces formations données par
des experts répondent bien aux attentes des acteurs et ont été sanctionnées

par des certificats.

e Du 28 au 29 mai 2019, a I'ENAM Lomé : formation sur le
nouveau pied prothétique UPYA

L'atelier de découverte du nouveau Pied prothétique Upya by Exoneo
animé par Mme RAHMA Ben Omrane, M. KAMDEM WAKAM Cedric et M.
DUPONT Frédéric a rassemblé environ une cinquantaine de participants,

étudiants et professionnels.

e Du 22 au 26 juillet 2019 a I'ENAM Lomé : formation sur le
Corset siege

Douze (12) professionnels orthoprothésistes de divers centres

d’appareillage du Togo, du Bénin et du Gabon étaient présents a la

18



formation sur le Corset siege animé par VEDZESSOU Charles
orthoprothésiste et formateur au Lycée d’Alembert de Paris, assisté des
sieurs Sid ELITSA et Abdou DJOMATIN, tous formateurs au Département
des Orthéses et Prothéses de 'ENAM. Le corset siege est une prescription
orthopédique indiquée pour des pathologies a fort pouvoir handicapant
comme les IMC.

19



e DuO5au09aoit 2019 al’ENAM Lomeé : formation sur le Genou
Polycentrique et Iles composants modulaires de CR
Equipements

Pendant 05 jours, la formation sur le Genou Polycentrique et les composants
modulaires de CR Equipements a rassemblé 08 professionnels
orthoprothésistes venant du Togo, du Bénin et du Niger. La formation a été
animée par Mr TOWEZIM Théophile, Orthoprothésiste, formateur, a
I'ENAM. Il a été assisté par Mr ABALO Komlan, orthoprothésistes,
formateur a I'ENAM et de Mr AFETSE Atsu, Orthoprothésiste, consultant a
I"'OADCPH.

Qes ralsons pe
signer avec 0DAD
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e Du 24 au 26 septembre 2019 a I'ENAM Lomé : formation sur
emboiture ischion intégré et nouveaux composants
modulaires PROTEOR

Une équipe de PROTEOR composée de JEAN Christophe Bonnardel
responsable technique prothése PROTEOR, PHILIPPE Chanal directeur
commercial zone Afrique PROTEOR, TAPSOBA Serge point focal PROTEOR
Burkina Faso ont présenté et formé pendant 03 jours 12 professionnels
orthoprothésistes venant du Togo, du Bénin, du Niger et de la Céte d'Ivoire
sur la fabrication et I'utilisation d’'une prothése fémorale avec emboiture
ischion intégré, genoux pneumatiques et mécaniques, pieds a restitution
d'énergie PROTEOR.
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e Du 15 au 17 novembre 2019 a Tunis: formation sur la
fabrication d'une prothése de désarticulation du genou

Prés d’une vingtaine de professionnels orthoprothésistes se sont retrouvés
en Tunis pour une formation sur la fabrication d'une prothése de
désarticulation du genou, lors du Séminaire stratégique de réflexion et
de formation pour les gestionnaires et professionnels des centres de
réadaptation physique. Venus du Togo, du Bénin, du Burkina Faso, du Niger,
de la Tanzanie, de la RDC, du Burkina-Faso, de la Centrafrique, du Mali, du
Ghana, du Maroc, de la Tunisie, ces professionnels pendant 03 jours ont eu
a travailler sur le theme bien spécifique qui était la désarticulation du genou.
L'équipe de formateurs est composée de Mr ADAMA Amah S.
orthoprothésiste de profession, responsable du département des
orthoprothésistes a I'ENAM-Lomé, de Mr. AFETSE Atsu orthoprothésiste

responsable de centre d’appareillage privé a Kpalimé.

_— -
"ﬁ_}?
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e Du 16 au 20 décembre 2019 a I'OADCPH: Formation en
GESTION DE PROJET<< En relation avec le fonctionnement
des centres de réadaptation>> (Niveau 2 avancé) par
YAMEOGO Thomas

Le niveau 2 avancé du module sur la Gestion de projet en lien avec le
fonctionnement des centres de réadaptation s’est déroulé sur 05 jours a
I'OADCPH. Mr YAMEOGO Thomas, l'expert formateur a entretenu 12
participants du Togo, du Bénin, du Burkina Faso et de la Centrafrique sur
les techniques de gestion de projet en lien avec le fonctionnement des
centres de réadaptation. C'était I'occasion de renforcer les acquis du Niveau

1 et d’acquérir de nouvelles notions.
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< Appui conseil
De nombreuses sollicitations des acteurs de la réadaptation sont adressées
a I'OADCPH dans divers domaines. L'OADCPH dans la mesure de ses
possibilités intervient activement auprés de ses membres en leur apportant

son expertise, et éventuellement un appui financier grace a ses partenaires.

Avec I'appui de ses consultants orthoprothésistes, 'OADCPH a accompagné
des centres pour le choix et I'acquisition de matériel, et aussi pour la

découverte d’autres fournisseurs.

L'expertise de 'OADCPH est aussi sollicitée par des Institutions sur certains

dossiers.

L'’APROSA a bénéficié des conseils et de I'appui de I'OADCPH pour le
montage et la préparation de dossier de demande d’‘aide au JAPON. Ce

dossier présage une bonne finalité.

Grace a ses partenaires, 'OADCPH a apporté un appui financier a ERGO

TOGO dans le cadre de la formation qu’elle a organisée en décembre 2019.

L'OADCPH s’implique fortement dans l|'acquisition et le développement
continu de compétence des acteurs du domaine de la réadaptation. Avec
I'appui de ses partenaires, elle a pu accompagner financierement la FOAF

pour |I'envoi en stage en France d’un orthophoniste.

» Donation

L'OADCPH est une ONG humanitaire dont l'objectif est de faciliter I'acces
aux soins de réadaptation a un plus grand nombre de personnes en situation
d’handicap, en rapprochant d’une part le matériel de réadaptation des

centres d’appareillage et réadaptation via la mise en place de sa centrale
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d’achats, et d'autre part en faisant des dons aux personnes en réel besoin

grace a la Centrale.

Une vingtaine de personnes ont ainsi bénéficié de matériel roulant, de

matériel de marche, de matériel orthopédique pour appareillage.

Quelques images :

L'OADCPH sollicite I'aide des partenaires donateurs afin de venir en aide a

plus de personnes.

Ainsi, au cours de I'année 2019, I'OADCPH a recu du matériel de donation
de HI, et de ALCURA.
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Treize centres du Togo, Bénin, Ghana, Burkina-Faso, Sénégal, Niger ont

déja recu du matériel pour la prise en charge des bénéficiaires.

Les dons de matériel recu ont servi a la réhabilitation de plusieurs
bénéficiaires :

Quelgues images :




L’'OADCPH continue de rechercher d’autres partenaires donateurs pour aider plus

de personnes.

+ Projet en cours

L’'OADCPH s’engage avec d’autres organisations du milieu de la réadaptation
pour développer des projets dans un contexte de recherche de moyens pour
réduire les barriéres entres les personnes en situation d’handicap et les

soins d’appareillage.

= Projet Imp&acte 3D

Apres la cloture en mars 2019, ce projet a amorcé depuis avril 2019 une
phase transitoire qui permet de faire au niveau des 04 centres
d'appareillage (CNAO L et CRAO Dapaong au Togo, Centre d’appareillage
orthopédique de I’'HOpital National du Niger, CNAO du Mali) le suivi des
bénéficiaires, notamment les enfants et de prendre éventuellement en

charge de nouveaux patients.
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C'est aussi |'occasion pour les techniciens impliqués d’améliorer et de
perfectionner les acquis en matiere de technologie numérique utilisée lors

de la premiére phase du projet.
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Equipe de I'OADCPH

Le personnel de 'OADCPH compte a ce jour un effectif de 16 personnes (12
permanents, 1 stagiaire et 3 consultants) travaillant en permanence et
intervenant dans 5 services différents (le secrétariat, chargé aussi de
I'organisation des formations, les ressources humaines, la comptabilité,
I'approvisionnement et la logistique). Au besoin, 'OADCPH fait appel a de

main d’ceuvre journaliere.

L'OADCPH fait preuve d'un engagement fort en matiere de développement
de compétence. Outre les formations continues pour les acteurs de la
réadaptation, le personnel de I'OADCPH bénéficie de son appui pour le

renforcement de ses compétences.
Ainsi pour le compte de I'année académique 2019-2020 :

e Une formation en cours en Logistique humanitaire a Bioforce France ;
e Une formation en cours en Master Audit et Contrble de gestion ;
¢ Une formation en cours en maintenance informatique ;

¢ Une formation de perfection en anglais administratif.

Régulierement, des formations sont organisées en interne entre le

personnel pour le partage de connaissance :

e Juin 2019 : formation en maintenance véhicule par Ia
logistique OADCPH
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Octobre 2019 : Formation en technique d’accueil et orientation
par le secrétariat OADCPH

Octobre 2019 : formation sur Excel, Module 1 par Ia
comptabilité

30



e Novembre 2019 : formation en interne sur le montage de

fauteuil roulant par logistique

<+ Elaboration du plan stratégique sur 5 ans

Pour atteindre au mieux ses objectifs, et participer plus a la réhabilitation
des personnes handicapées par le renforcement de ses activités et la
définition de nouvelles orientations, 'OADCPH a sollicité I'appui du cabinet
IP3 Conseil spécialisé en la matiere pour la rédaction d’un plan stratégique.
Sur la base du document sur le cadrage élaboré par IP3 Conseil, une
premiere proposition du plan stratégique sur 5 ans est a présent disponible.

Les échanges et études sont en cours entre les 02 structures.
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Perspectives

Mieux impacter le secteur de la réadaptation en Afrique par son implication
profonde et une meilleure atteinte de ses objectifs constitue la
préoccupation majeur de I'OADCPH. Pour cela, 'OADCPH envisage a court

et moyen terme :

L'élaboration d‘un plan stratégique afin de définir clairement les actions a
mener

La réflexion est toujours en cours afin d’offrir aux acteurs de la réadaptation
membres et partenaires de 'OADCPH de pouvoir accéder a des formations
classiques et en ligne.

Nous avons participé activement au coté de HI a la rédaction de la phase 2
du projet Imp&Acte 3D. Les recherches de financement sont actuellement

en cours.
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