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REMERCIEMENTS

Alors que nous dressons le bilan de I'année écoulée, riche en défis majeurs mais
aussi en avancées significatives, nous souhaitons exprimer notre profonde
gratitude a I'ensemble de nos partenaires, membres et collaborateurs. Votre
confiance et votre engagement ont été essentiels pour poursuivre et renforcer
nos actions en faveur des personnes en situation de handicap.

Ce rapport annuel témoigne des progres réalisés grace a une mobilisation
collective : des projets concretement déployés, des initiatives porteuses de sens,
ainsi que des impacts tangibles au bénéfice des communautés que nous
accompagnons. Il souligne également I'implication exemplaire de toute I'équipe
de 'OADCPH, dont le professionnalisme et le dévouement quotidien constituent
la fondation de nos succes.

Résolument tournés vers l'avenir, nous nourrissons une ambition claire
renforcer I'acces équitable aux technologies d’assistance et aux services de
réadaptation a travers le continent africain. Cette vision se construit
patiemment, grace a des partenariats solides et a un engagement commun en
faveur de l'inclusion et de la dignité.

Nous abordons la période a venir avec confiance, convaincus que de nouvelles
synergies et opportunités viendront amplifier notre impact. Ensemble,
poursuivons nos efforts pour batir une société plus inclusive, accessible et
solidaire.

Nous vous remercions sincérement pour votre soutien constant et votre
engagement a nos cotés.




SIGLES & ABREVIATIONS

AAPSID
ATscale
AKITO
CHU
CICR
CNAO
CRAO
ENAM
GDS
GIP Togo
HI

OADCPH

: Association des Artisans Professionnels pour le Soutien des Jeunes Démunis

: Global Partnership for Assistive Technology
: Association des Kinésithérapeutes du Togo

: Centre Hospitalier Universitaire

: Comité Internationale de la Croix Rouge

: Centre National d’Appareillage Orthopédique

: Centre Régional d’Appareillage Orthopédique
: Ecole Nationale des Auxiliaires Médicaux

: Global Disability Summit

: Green Industry Plast Togo

: Handicap International, Humanité & Inclusion

: Organisation Africaine pour le Développement des Centres pour Personnes

Handicapées

OMS

ONCE

RCA

TA

VNU

: Organisation Mondiale de la Santé

: Organisation nationale des aveugles espagnols
: République Centre Africaine

: Technologies d’Assistance

: Volontaires des Nations Unies




A PROPOS DE OADCPH

% HISTORIQUE

L'Organisation Africaine pour le Développement des Centres pour Personnes Handicapées
(OADCPH), est une organisation non gouvernementale (ONG) unique en Afrique. Elle a été
fondée en 2011 et est basée au Togo, en Afrique de I'Ouest, depuis 2012. L'OADCPH est
reconnue d'utilité publique par le gouvernement togolais, avec lequel elle a signé un accord
programme en 2015 et un accord siége en 2018.

L'OADCPH travaille aujourd'hui avec 154 membres et partenaires dans 34 pays africains. Elle
est ouverte a 'ensemble des acteurs du domaine du handicap privés/publics, mais aussi aux
organisations et institutions qui travaillent dans le domaine du handicap en Afrique

L’OADCPH est régie par un conseil d’administration composé des représentants des structures
pour personnes en situation de handicap, des représentants des partenaires, mais aussi des
sympathisants provenant de différents secteurs d’activité.

% MISSION ET OBJECTIFS

" La raison d’étre de I'OADCPH est de promouvoir le droit d’accés aux technologies
d’assistance et soins de réadaptation de qualité a moindre colt pour un plus grand nombre
de personnes en situation de handicap en Afrique, et ce de facon durable. "

s OBIJECTIFS

De maniere spécifique, OADCPH ceuvre pour :

o Aider a améliorer la qualité des prestations de soins dans le domaine du handicap en
Afrique

e Garantir un systeme d’approvisionnement fiable et sécurisé en technologie
d’assistance en Afrique

e Promouvoir la pérennité des structures de réadaptation en Afrique

e Accompagner et renforcer les capacités des acteurs intervenant dans le domaine du
handicap en Afrique.




% AXES D'INTERVENTION

OADCPH intervient a travers 5 axes principaux :

+ L’aide a I’accés aux services aux plus
vulnérables

A travers ce volet, 'OADCPH participe a la prise
en charge des personnes handicapées les plus
vulnérables en mettant a leur disposition ou a
la disposition des centres de réadaptation du
matériel pour leurs soins.

L'action de ce volet est double en ce sens qu'il
soutient d'une part la prise en charge des
personnes handicapées les plus vulnérables, et
d'autre part le fonctionnement des centres de
réadaptation en Afrique.

Les actions de ce volet sont soutenues par la
centrale d’achats de I'OADCPH, et des
partenaires, principalement Handicap
International et Penta Group.

+ La formation continue des
professionnels de la réadaptation, des
gestionnaires des services et du
personnel administratif

L'OADCPH est consciente de la nécessité
d’entretenir et d'actualiser les compétences et
connaissances des  différents  acteurs,
professionnels ou non intervenant dans le
domaine de la réadaptation, afin qu’ils
continuent par assurer des prestations de
qualité, et par la garantir la pérennité des
centres de réadaptation.

Depuis 2013, I'OADCPH organise des
formations continues pour les différents
acteurs venant des pays membres et dispose
aujourd’hui d’un catalogue de plus de 40
modules en appareillage, en rééducation
fonctionnelle et en management.

+ L’approvisionnement des centres de
réadaptation

Grace a sa centrale d’achats associative,
'OADCPH rend disponible en Afrique les
dispositifs d’aide a la  mobilité, les
consommables, les matiéres premieres et
équipements de réadaptation, en
s’approvisionnant auprés de différents
fournisseurs internationaux.

Elle facilite ainsi I'acquisition aux différents
centres et structures de réadaptation
membres dans les différents pays africains.

4+ L’appui conseil pour le développement
des services et pour des questions
techniques

L’OADCPH s'est engagée dans le
développement des centres pour personnes en
situation de handicap en Afrique, et a ce titre,
elle offre son appui et fait bénéficier les
différents acteurs de la réadaptation de son
expérience et de ses ressources.

Cet accompagnement est continu et mis a
disposition de tous les membres et partenaires
de OADCPH.

4+ Le développement de solutions
innovantes

Pour surmonter les multiples barrieres
auxquelles sont confrontés les prestataires de
services pour fournir des services de qualité a
un prix abordable et les obstacles rencontrés
dans l'acces aux services par les personnes
dans le besoin, I'OADCPH cherche a développer
et a mettre en ceuvre de nouveaux produits, de
nouveaux services, ou de nouveaux modeles et
méthodes de travail.




<* RESPONSABILITE ENVIRONNEMENTALE

Consciente de I'urgence climatique, 'OADCPH s'est engagée depuis 2015 dans une démarche
durable en adoptant des panneaux solaires photovoltaiques. Grace a cette technologie
innovante, |'organisation est désormais alimentée a 95% en énergie solaire, réduisant ainsi

considérablement son empreinte carbone.

Pour garantir I'efficacité a long terme de ce systéme, I'OADCPH met en place une maintenance
réguliere et des audits énergétiques approfondis. Cette approche rigoureuse permet
d'optimiser I'utilisation de I'énergie solaire et de maximiser les bénéfices environnementaux.

En misant sur les énergies renouvelables, 'OADCPH concrétise son engagement en faveur du
développement durable. Cette initiative s'inscrit dans une vision plus large de transition
écologique, visant a inscrire l'organisation dans une dynamique respectueuse de
I'environnement.

Fiers de ces avancées, nous poursuivrons nos efforts afin de renforcer davantage la
responsabilité environnementale de I'OADCPH. Ensemble, nous contribuons a la construction
d'un avenir plus vert et plus durable pour tous.




ACTIVITES EN 2025

L’année 2025 a constitué une étape majeure pour UOADCPH, marquée par la
consolidation de ses actions et 'élargissement de son réseau de collaboration. Grace
aux initiatives menées, nous avons enregistré des progrés significatifs dans 'ensemble
de nos axes d’intervention, tout en favorisant ’émergence de nouveaux partenariats
stratégiques.

De nombreux échanges et rencontres ont renforcé nos relations institutionnelles et posé
les fondations de coopérations futures a fort impact. Avec le soutien précieux de nos
partenaires, UOADCPH a étendu son champ d’action, apportant des solutions concretes
a un nombre croissant de personnes en situation de vulnérabilité a travers le continent
africain, en facilitant ’acces a des technologies d’assistance essentielles.

Par ailleurs, nous avons lancé un projet innovant visant a développer la communication,
autonomie et LlUinclusion sociale des enfants présentant des difficultés de
communication. Mis en ceuvre en collaboration avec PicSeePal, ce projet débutera par
une phase pilote dans cing pays africains, ouvrant ainsi de nouvelles perspectives pour
une inclusion durable dés le plus jeune age.

En 2025, TOADCPH a également renforcé ses partenariats régionaux et internationaux,
témoignant de son engagement continu a améliorer U'accessibilité et la disponibilité des
technologies d’assistance sur le continent. L’organisation a accru son accompagnement
aupres des institutions partenaires et membres, notamment a travers des actions de
conseil, lamise en relation avec des acteurs internationaux, 'organisation de rencontres
et la mobilisation d’expertises adaptées aux besoins locaux.

Si cette année a été ponctuée de défis, elle a surtout été une période d’apprentissage et
d’ajustement stratégique. Ces enseignements orientent désormais nos priorités pour les
années a venir. Fort de cette expérience, UTOADCPH aborde 2026 avec confiance et
détermination, convaincue que la mobilisation collective continuera d’avoir un impact
positif durable sur la vie des personnes en situation de handicap en Afrique.




CHIFFRES CLES DE JANVIER A DECEMBRE 2025

MEMBRES ET PARTENAIRES " APPROVISIONNEMENT ‘
154 Membres et partenaires 426 Demandes d’approvisionnement
regues
372 Demandes d’approvisionnement
confirmées
34 Pays desservis en Afrique
54 Demandes d’approvisionnement
en attente
FONCTIONNEMENT LOGISTIQUE
11 Employés 3485 kg de matériel recu
05 Formations internes 13220 kg de matériel livré
organisées
05 Formations externes 10 115 kg en Afrique de ’Ouest
organisées
02 Projets en cours 3095 kg en Afrique Centrale
10 kg en Afrique du Sud
DONATION APPUI - CONSEIL - ACCOMPAGNEMENT \
Plus de 200 - Gestion de centre de
accompagnements réadaptation
en: - Mise a disposition de
consultant
Environ |Bénéficiaires finaux orthoprothésiste
1000 - Rédaction de projet
- Mise en place de formation
délocalisée
- Choix de matériel

27 REIETER (NGNS (ULl  APPUI A LA CONSTITUTION DE STOCK DES CENTRES DE
de réadaptation participants) READAPTATION

975 Composants et produits | 11 Centres bénéficiaires dans 04 pays
d’assistance donnés (Togo ; Benin ; Niger et Gabon)




REALISATIONS

e Renforcement des capacités logistiques grace au soutien de la coopération
japonaise

L’OADCPH a bénéficié d’un deuxieme financement de la coopération japonaise pour la mise en
ceuvre d’un projet d’extension et de réaménagement de son magasin de stockage des
technologies d’assistance. Ce projet stratégique vise a optimiser la gestion logistique, le
stockage et la distribution des produits d’assistance en Afrique. La convention de financement a
été signée en mars 2025, et les nouvelles installations ont été inaugurées en ao(t 2025 en
présence de Son Excellence GOMAKUBO Junji, Ambassadeur du Japon au Togo. Ce partenariat
durable contribue significativement a améliorer 'acces aux technologies d’assistance et favorise
Uinclusion des personnes en situation de handicap sur le continent.

e Ouverture d’'une antenne OADCPH au Sénégal

Conformément a son plan stratégique, UTOADCPH a inauguré une antenne au Sénégal afin de
renforcer sa présence locale et améliorer 'accessibilité aux technologies d’assistance. Cette
implantation a recu un agrément officiel et s’appuie sur une convention signée avec le Ministére
de la Santé et de U'Hygiene Publique du Sénégal, marquant un pas important vers un ancrage
régional renforcé.

i
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e Mission du CNAO Dakar au Togo et au Bénin

L’OADCPH a organisé une mission du CNAO de Dakar au Togo et au Bénin, conduite par le
Colonel Ba Seydina Ousmane, Directeur du CNAO. Cette mission a permis de renforcer le
partenariat, d’échanger sur les actions de UTOADCPH et de mener des séances de travail et
d’accompagnement technique.

La délégation a visité plusieurs partenaires clés, dont 'TENAM-L, le CNAO Lomé, le CHU Hubert
Maga de Cotonou, UEcole de kinésithérapie du Bénin et GIP-Togo, unité innovante de fabrication
de cannes a partir de plastique recyclé. Cette mission a contribué au renforcement de la
coopération régionale en faveur de 'accés aux technologies d’assistance en Afrique.

i1 AARRE O
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e Accueil de partenaires internationaux : Fundacién Anesvad et Fondation ONCE

L’OADCPH a recu deux importantes missions espagnoles : la Fundacién Anesvad, conduite par
Ana Lowenberg, responsable Philanthropie et Partenariats, et la Fondation ONCE, représentée
par José Luis Martinez Donoso, Directeur général. Ces visites ont facilit¢ une meilleure
compréhension des missions de 'TOADCPH, particulierement le projet innovant de fabrication de
cannes a partir de plastique recyclé, et ont ouvert la voie a de futures collaborations.

e L'OADCPH intégre le Réseau de I'OMS pour I'équité en santé des personnes

handicapées, et le Living Inclusion Network
Membre actif désormais du réseau de 'OMS, UOADCPH participera aux groupes de travail

européens et internationaux visant Uintégration du handicap dans les politiques de santé.

L’OADCPH participe également aux activités de Living Inclusion Network.

11




Rencontre avec Handicap International (HI) — Allemagne, Togo et Bénin

Une délégation de Handicap International, composée de représentants d’Allemagne, du Togo et
du Bénin, a été recue au sein de UTOADCPH. Des échanges techniques approfondis ont permis
d’identifier des axes stratégiques communs et renforcer la coopération, notamment dans les
domaines des technologies d’assistance et du soutien aux centres de réadaptation.

e Visite du Comité International de la Croix-Rouge (CICR)

Maarten Abeel et Anne Catherine Roussel, nouvelle cheffe de projet du CICR a Lomé, ont
découvert les activités de TOADCPH. Ces échanges ont permis d’explorer les projets en cours,
d’identifier des pistes de collaboration et d’aborder les enjeux actuels de la réadaptation dans la
région.

Dans le cadre d’une initiative du CICR, TOADCPH a accueilli un groupe multidisciplinaire
composeé de techniciens orthopédistes et kinésithérapeutes issus du Togo, Bénin, Cbte d’lvoire,
République centrafricaine, Mali et RDC. Cette rencontre a favorisé le partage d’expériences, le
dialogue sur les bonnes pratiques et les défis régionaux, renforcant ainsi Uexpertise collective.

12




e Accueil du Centre National de Réadaptation Fonctionnelle de Bangui (RCA)

Madame Marie-Brigitte OUNDAGNON, Directrice du Centre National de Réadaptation
Fonctionnelle de Bangui, a été recue lors d’une mission d’échange au Togo. Ce temps d’échange
a permis de présenter les actions de 'TOADCPH et d’envisager une collaboration future entre nos
deux institutions.

e Appui a l'organisation de la Journée internationale des kinésithérapeutes et de leur
Assemblée générale

L’OADCPH s’est engagée aux cotés de UAKITO pour la réussite de la Journée internationale des
kinésithérapeutes, témoignant ainsi de son souci constant de promouvoir les métiers de la
réadaptation et de renforcer les synergies avec les professionnels nationaux.

e Mission de travail de 'OADCPH a GIP Togo sur le projet de fabrication de cannes en
plastique recyclé

Une délégation conduite par le Directeur exécutif de TOADCPH a visité l'unité de production du
GIP Togo, partenaire clé du projet innovant de fabrication de cannes de marche a partir de
plastique recyclé. Les échanges ont porté sur les aspects techniques, les améliorations
possibles ainsi que la planification des prochaines phases pour augmenter la capacité de
production et étendre la distribution.

13




e Participation stratégique de ’OADCPH aux célébrations de la Semaine nationale et
de la Journée internationale des personnes handicapées au Sénégal

L’OADCPH a pris part a la Semaine Nationale des Personnes Handicapées et a la Journée
Internationale des Personnes Handicapées au Sénégal. Le Directeur exécutif, M. Masse
NIANG, a représenté U'organisation aux c6tés du Colonel Seydina Ousmane BA, Directeur du
CNAO Dakar, participant a des tables rondes et séances d’échanges qui ont permis de mieux
cerner les besoins spécifiques et d’identifier des actions prioritaires.

e Visite exploratoire du Professeur Bruno BONNECHERE (Université UHasselt)

Cette visite a été 'occasion de présenter les activités de TOADCPH et d’établir les bases d’une
collaboration future en matiere de technologies et réadaptation.

e Participation au Sommet mondial sur le handicap (GDS 2025) a Berlin

Grace au soutien de GIZ Togo et d’ATscale, TOADCPH a intégré la délégation togolaise,
participé aux sessions du sommet et organisé un stand d’exposition. Cette présence a permis
de renforcer la visibilité internationale de 'organisation et d’échanger avec plus de 4 500
participants venus de plus de 100 pays.

DSasmy
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e Journée mondiale des technologies d’assistance (4 juin 2025)

Al’occasion de laJournée mondiale des technologies d’assistance sur le théme « Mon AT et Moi »,
'OADCPH a organisé une semaine de sensibilisation et a visité le Centre hospitalier Saint Louis
Don Orione de Bombouaka, spécialisé dans l’accueil et la prise en charge des enfants et jeunes
en situation de handicap dans la région des Savanes.

;

¢ Immersion des étudiants de 'ENAM
Chaque année, dans le cadre de son partenariat avec UEcole Nationale des Auxiliaires Médicaux

(ENAM), UOADCPH organise une visite immersive pour les étudiants, favorisant leur
connaissance des technologies d’assistance et des enjeux de la réadaptation en Afrique.

e Formation sur le handicap et I'inclusion avec la Croix-Rouge Togolaise

En collaboration avec la Section Solferino de la Croix-Rouge Togolaise, 'TOADCPH a animé une
formation dédiée au handicap, ciblant la sensibilisation aux droits des personnes handicapées
et a Uintégration de pratiques inclusives dans les actions humanitaires

15




AIDE A L'ACCES AUX TECHNOLOGIES D’ASSISTANCE

POUR LES PLUS VULNERABLES

En Afrique, ’acces aux aides techniques et aux services de réadaptation
demeure un défi majeur pour de nombreuses personnes en situation de
handicap. En 2025, ’OADCPH a renforcé son engagement afin de promouvoir
’autonomie, la dignité et Uinclusion sociale des populations vulnérables.

Grace au soutien précieux de ses partenaires, pres de 1 000 bénéficiaires ont
eté accompagnés dans sept pays — Togo, Bénin, Burkina Faso, Cote d’lvoire,
Mali, Senegal et Niger — contribuant ainsi a améliorer leur autonomie
fonctionnelle et leur participation a la vie sociale. Ces actions s’inscrivent
dans une démarche durable visant a réduire les inégalités et a favoriser une
société plus inclusive.
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Réemploi de composants recyclés avec Humanité & Inclusion (Handicap

International)

Améliorer l'acces aux technologies
d'assistance pour les populations
défavorisées est au coeur du partenariat entre
Handicap International et 'OADCPH depuis

2017. Ce projet innovant donne une seconde ]

vie aux protheses en récupérant et en

recyclant leurs composants, via Handicap hymanjté
International, avant leur acheminement au &inclusion

Togo et leur redistribution dans plusieurs pays
d’Afrique par TOADCPH.

Cette initiative s’inscrit pleinement dans ’engagement de TOADCPH a garantir un acces
équitable aux services de réadaptation, notamment pour les personnes les plus
vulnérables. Au-dela de répondre a des besoins essentiels, ce projet soutient le
fonctionnementdes centres de réadaptation et consolide leurimpact sur le terrain. Cette
collaboration illustre la volonté de TOADCPH de faire de l'inclusion et de l’accés aux
services une réalité durable a travers le continent africain.

Réutilisation des composants recyclés pour les personnes amputées hors des
Etats-Unis avec Penta Medical Recycling

Depuis 2021, Penta Medical Recycling, une
organisation caritative basée aux Etats-Unis,

accompagne U'OADCPH pour soutenir les o)

personnes handicapées vulnérables en ~ PENTA
Afrique, a travers la récupération et le A &

recyclage de prothéses usagées.

En transformant ces déchets en opportunités, Penta Medical Recycling joue un rble clé
dans la solidarité internationale. Présente dans des pays tels que le Vietnam, la
Thailande, le Sri Lanka et le Guatemala, l'organisation fournit des composants recyclés,
permettant ainsi a des milliers de personnes amputées d'accéder a des solutions
d'appareillage adaptées.

Cette collaboration entre Penta Medical Recycling et 'OADCPH s'inscrit dans une
approche inclusive et durable visant a améliorer l'accés aux aides techniques pour les
populations les plus vulnérables en Afrique. En valorisant les déchets et en les
réintégrant dans le circuit de la réadaptation, ce partenariat contribue a relever le défi de
l'accessibilité aux services de santé pour tous.
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En 2025 :

Produits d’assistance donnés : 975

PRODUITS D’ASSISTANCE DONNES ET PAYS BENEFICIAIRES

COMPOSANTS POUR ORTHESES/PROTHESES ET ACCESSOIRES :
Pieds, genoux, adaptateurs, tubes, bonnets et gaines pour amputés,
silicone, orthése axe déporté enfant et base, biplatrix, bras, plongeurs.

MATERIEL DE MAINTIEN ET CONTENTION :
i Ceintures de maintien, genouillére, coudiére, attelle de poignet, bande de
compression, attelle d’immobilisation du genou, chevilliére

AIDES A LA MOBILITE :
Fauteuils roulants, cannes, déambulateurs, chaussures pour diabétique.

| DIVERS DONS :
| Gel hydroalcoolique, visiére, pommade, bloc note, plaques solaires

PAYS BENEFICIAIRES :
Togo, Bénin, Burkina Faso, Cote d’ivoire, Mali, Sénégal, Niger

27 Relais (Centres, professionnels, associations) dans 07 pays en 2025 :

Nombre de relais

................................................. BENIN

BURKINA FASO

COTE D’IVOIRE

MALI

NIGER

SENEGAL

TOGO
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Don des Laboratoires INNOTHERA (France) :

Dans le cadre de son programme « Aide a 'accés pour les plus vulnérables », TOADCPH
a eu ’honneur de recevoir un don généreux et significatif de produits d’assistance de la
part des Laboratoires INNOTHERA, basés en France.

Réputés pour leur expertise dans le domaine des dispositifs médicaux, notamment les
solutions de compression et d’orthopédie, les Laboratoires INNOTHERA ont ainsi
apporté un soutien concret aux actions de UOADCPH en faveur des personnes en
situation de handicap, des personnes agées et des groupes les plus vulnérables.

En Afrique, des milliers de personnes demeurent privées d’aides techniques
indispensables, faute de ressources financieres adéquates et de disponibilité locale.
Grace a ce don précieux, TOADCPH sera en mesure de répondre a une partie de ces
besoins essentiels, de renforcer ses actions solidaires et de faciliter ’acces a des soins
de réadaptation adaptés, au profit des populations les plus démunies.

Les produits d’assistance, dont la livraison est imminente, amélioreront le confort,
’autonomie et la mobilité des bénéficiaires, tout en contribuant a une prise en charge
plus digne, inclusive et respectueuse.

L’OADCPH tient a exprimer sa profonde reconnaissance aux Laboratoires INNOTHERA
pour ce geste de solidarité et de confiance. Ce soutien témoigne d’un engagement fort
en faveur de Uinclusion sociale, de la responsabilité sociétale et de ’équité en santé,
contribuant concretement a Uamélioration durable de la qualité de vie des personnes
vulnérables en Afrique.

Groupe Innothera, 73 rue de la Tour, 42000 Saint-Etienne Cedex France

19




QUELQUES BENEFICIAIRES EN 2025 :

e Dons de produits d’assistance au centre Saint Louis Don Orione de
Bombouaka
Partenaire de OADCPH, le centre Saint Louis Don Orione de Bombouaka bénéficie depuis

plusieurs années du soutien de l'organisation, notamment a travers son programme «
Aide a l’accés pour les plus vulnérables ».

A Uoccasion de la Journée mondiale des technologies d’assistance, le centre a regu un
don significatif de composants et de produits d’assistance, destinés a renforcer la prise

en charge de ses usagers.

e Don de produits d’assistance pour soutenir un projet communautaire de
réadaptation au Bénin

Depuis octobre 2024, UTONG béninoise Handicapé Prothése met en ceuvre un projet
pilote de réadaptation communautaire dans quatre communes, avec pour objectif
d’améliorer 'acces aux aides techniques et a 'appareillage. Le projet prévoit également
accompagnement des bénéficiaires vers 'autonomie économique.

Dans ce cadre, 'OADCPH a contribué par des dons de produits d’assistance, dont la
remise officielle a débuté en décembre 2025, marquant une avancée importante pour
lacces a la réadaptation au Bénin.
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e Daniel, 8 ans retrouve confort, mobilité et espoir

Daniel est un petit gargcon de 8 ans, vivant avec une infirmité motrice cérébrale. Il a
bénéficié du soutien de TOADCPH pour 'acquisition d’un fauteuil roulant, d’un corset et
d’orthéses. Ces aides techniques lui permettent d’améliorer sa posture, de se maintenir
en position assise et de corriger la position de ses pieds.

Cet accompagnement a également apporté un soutien essentiel a son peére, principal
aidant, illustrant Uimpact direct des actions de UOADCPH en faveur des enfants
handicapés les plus vulnérables.

e Dons de produits d’assistance au centre National d’Appareillage
Orthopédique du Sénégal

Partenaire de OADCPH, le CNAO Dakar bénéficie depuis plusieurs années du soutien de
Uorganisation, notamment a travers son programme « Aide a l'acces pour les plus
vulnérables ».

Un bénéficiaire du CNAO Dakar
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e Don de chaussures a l’association AAPSJD pour le compte des enfants
démunis

L’AAPSJD, partenaire bénéficiaire de TOADCPH, accompagne les jeunes vulnérables et
en situation de handicap a travers la formation professionnelle et des actions sociales.

Dans ce cadre, TOADCPH a soutenu l’association par un don de chaussures au profitdes
enfants de Uorphelinat VIO DADA, contribuant a 'amélioration de leurs conditions de vie
et a la promotion de la solidarité envers les plus vulnérables.
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APPUI CONSEIL

Le volet Appui-Conseil demeure au cceur des missions de UOADCPH. En 2025,
Uorganisation a poursuivi son engagement bénévole auprés des acteurs de la
réadaptation en Afrique, afin de renforcer leurs capacités et améliorer Uefficacité de
leurs interventions.

Cetaccompagnement s’est articulé autour de plusieurs axes complémentaires, adaptés
aux besoins spécifiques de chaque structure et professionnel :

1. Conseil et coaching pour la gestion des centres et associations

L’OADCPH a soutenu ses partenaires dans le renforcement de leur organisation et
gestion interne, contribuant a un fonctionnement optimisé, durable et professionnel.

2. Appui technique pour les produits d’assistance

Un accompagnement spécialisé a été assuré pour la connaissance, le choix et la bonne
utilisation des aides techniques, afin de mieux répondre aux besoins des personnes
handicapées.

3. Appui institutionnel et organisationnel

Des structures ont bénéficié d’un soutien visant a améliorer leurs procédures
administratives, a optimiser leur fonctionnement et a élaborer les documents essentiels
a leur gestion.

4. Partage d’expériences et de bonnes pratiques

L’OADCPH a été active dans de nombreux échanges et rencontres, favorisant le partage
des savoir-faire et la montée en compétences des acteurs du secteur, au bénéfice de la
qualité des services proposés.

5. Mise en réseau et partenariats

L’organisation a ceuvré au renforcement des connexions entre acteurs, favorisant ainsi
’émergence de partenariats régionaux et internationaux solides.

6. Accompagnements spécifiques

Des interventions spécifiques, ponctuelles et adaptées ont été mises en place selon les
besoins particuliers des structures et professionnels mobilisés.

Impact du volet Appui Conseil en 2025

Plus de 200 structures ont ainsi bénéficié de cet accompagnement, améliorant
significativement ’acces aux services de réadaptation et la qualité de la prise en charge
des personnes handicapées a travers le continent africain
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APPROVISIONNEMENT ET DISTRIBUTION EN PRODUITS

D'ASSISTANCE

COMMANDE DES CENTRES
2025
kY

B Nombre de commande recu
B Nombre de commande confirmé

H Nombre de commande non confirmé

En 2024, le nombre total de commandes s’est
élevé a 456, dont 307 ont été confirmées. Pour
'année 2025, le nombre de commandes a
légerement diminué a 426, toutefois, le nombre de
commandes confirmées a augmenté de maniere
significative, atteignant 372, soit une hausse de 21
% par rapport a 'année précédente.

Cette progression notable s’explique
principalement par la convention récemment
signée avec Alfaset, qui a permis une réduction
substantielle des prix. Cette amélioration tarifaire a
fortement contribué a la croissance des

commandes provenant des différents centres. Parmi les principaux bénéficiaires, nous pouvons
citer les Centres Régionaux d’Appareillage Orthopédique (CRAO) du Togo, le Ministere de ’Action
Sociale du Sénégal, ainsi que ’Organisation Mondiale de la Santé (OMS) au Sénégal. De plus, de
nouveaux membres ont rejoint ce dispositif, notamment le Centre National d’Appareillage
Orthopédique du Tchad, le Centre National de Réadaptation Fonctionnelle de Bangui, ainsi que

le Centre Don Orione de Bonoua.
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FONCTIONNEMENT DE OADCPH

e Auditdes comptes 2025

L’audit des comptes de 'OADCPH pour U’exercice 2025 est prévu en mars 2026. Les
résultats seront communiqués des leur disponibilité.

e Gestion administrative

Le fonctionnement de 'OADCPH s’appuie sur une organisation structurée en cinq
services principaux, placés sous la supervision directe de la Direction Exécutive :

e |Le secrétariat,

e Lesressources humaines et la gestion des projets,
e Lacomptabilité,

e L’approvisionnement,

e Lalogistique.

L’équipe actuelle se compose de 12 membres compétents et engagés, assurant le bon
déroulement des activités de l'organisation.

e Renforcement de capacité du personnel

Le personnel de TOADCPH bénéficie continuellement de 'appui des Volontaires des
Nations Unies (VNU) via des formations en ligne. Forts d’une premiere expérience
réussie, nous avons renouvelé ces collaborations pour intégrer de nouvelles expertises.
En 2026, un plan de formation annuel structuré permettra de renforcer les compétences
individuelles et collectives de ’ensemble du personnel.

e |LaCaisse de Solidarité du Personnel de 'OADCPH (CSPO)

La CSPO repose sur les principes d’entraide et de solidarité entre employés, destinée a
les accompagner face a des difficultés économiques ou lors d’événements personnels
importants (naissance, mariage, deuil).

Elle propose des préts d’honneur, des dons pour événements sociaux, ainsi que des
financements adaptés aux besoins exprimés. Alimentée par les cotisations mensuelles
du personnel, du Directeur, ainsi que par des subventions de 'OADCPH, la Caisse est
gérée par un bureau spécifique chargé du traitement des demandes. Ce dernier consulte
les membres afin de décider des aides a accorder.

Son fonctionnement est rigoureusement encadré par un statut et un reglement intérieur,
et fait Uobjet de réunions régulieres visant a évaluer les activités et assurer la
transparence de la gestion.

25




PROJETS

e Projet PicSeePal

Le projet PicSeePal constitue une initiative conjointe entre TOADCPH et PicSeePal une
société Australienne visant a renforcer la communication, ’autonomie et Uinclusion
sociale des enfants présentant des difficultés de communication, en particulier ceux en
situation de handicap.

Ce projet s’appuie sur des outils de Communication Alternative et Améliorée (CAA)
simples, visuels et adaptables, congus pour s’ajuster aux besoins spécifiques des
bénéficiaires.

Actuellement en phase pilote dans cing pays africains (Togo, Sénégal, Mali, Ghana,
Nigéria), le projet a pour ambition de tester cette approche sur le terrain, de Uadapter aux
contextes locaux et de poser les bases d’un déploiement progressif a 'échelle régionale.
L’objectif principal est de promouvoir le droit a la communication et Uinclusion effective
des enfants concernés.

PicSeePal Pty Ltd, Australie (NSW 2221), site web officiel : picseepal.com
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https://picseepal.com/

e AT EXPO AFRICA 2027

AT EXPO AFRICA 2027
PREMIERE EDITION

Dialogue international sur les technologies d'assistance en
Afrique

1,000 participants de partenariats

plus de 25 pays stratégiques et de
collaboration
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AUTRES FAITS MARQUANTS

\;ﬁ

o

Participation a I'atelier de validation de la matrice Participation de OADCPH a la rentrée prescriptive de

de répartition.

la section locale Solférino de la Croix rouge.

Participation de OADCPH 3 la table Participation de OADCPH a la Journée

ronde de la Foire Mon Beau Village.

Sportives des Personnes Handicapées
organisée par la FETAPH.
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DIFFICULTES ET OBSTACLES RENCONTRES EN 2025

En 2025, TOADCPH a continué de faire face a d’importants défis structurels qui entravent
la mise en ceuvre optimale de ses activités et limitent son potentiel de développement.

Le co(t élevé des produits orthopédiques et des technologies d’assistance, conjugué a
des mécanismes d’exonération fiscale encore insuffisants, pése lourdement sur la
viabilité financiére de LUorganisation. Par ailleurs, les exigences récurrentes de
préfinancement imposées par les fournisseurs compliquent la gestion financiere et
nuisent a la planification stratégique des actions.

De plus, le manque de partenariats financiers solides restreint la capacité de TOADCPH
a investir durablement dans des initiatives stratégiques telles que le renforcement des
compétences des professionnels de la réadaptation, le développement de solutions
innovantes adaptées aux contextes locaux, et ’acces a des technologies d’assistance a
des conditions plus avantageuses.

Dans ce contexte complexe, UOADCPH s’emploie a adapter en permanence ses
stratégies et ses modes d’intervention afin d’assurer la qualité et la continuité de ses
services, tout en recherchant des opportunités de collaboration et de financement
pérennes.

PERSPECTIVES POUR 2026

En 2026, UOADCPH s’engage a consolider les progrées réalisés en 2025 tout en
intensifiant ses efforts pour surmonter les obstacles persistants entravant la portée de
ses actions.

Le plaidoyer en faveur d’exonérations fiscales et d’un cadre réglementaire plus favorable
aux technologies d’assistance, bien qu’ayant rencontré des avancées modestes en
2025, demeurera une priorité stratégique essentielle. L’organisation continuera a
mobiliser les acteurs institutionnels et économiques afin de faire évoluer cet
environnement réglementaire clé a accessibilité et la durabilité des solutions
proposées.

La sécurisation et Uoptimisation des chaines d’approvisionnement, amorcées en 2025,
seront approfondies afin d’assurer la disponibilité constante, la qualité irréprochable et
’accessibilité accrue des technologies d’assistance aupres des bénéficiaires.
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Par ailleurs, les investissements réalisés en 2025 pour Uagrandissement des espaces de
stockage et le renforcement des infrastructures logistiques seront pleinement exploités
pour optimiser la gestion des stocks et assurer une meilleure réactivité aux besoins des
centres de réadaptation et des usagers.

Le renforcement des compétences des professionnels de la réadaptation constitue un
axe prioritaire majeur. L’OADCPH prévoit de renforcer son partenariat avec les
Volontaires des Nations Unies en ligne, afin de développer des formations adaptées,
accessibles et innovantes, renforgcant ainsi les capacités internes et la qualité des
prestations proposées.

En parallele, Uorganisation mettra un accent particulier sur la mobilisation de nouveaux
financements et 'élargissement de son réseau de partenaires. Ce dynamisme permettra
notamment d’appuyer la préparation et le succes de UAT Expo Africa 2027, le premier
salon panafricain dédié aux technologies d’assistance, qui constituera un levier
incontournable pour la visibilité, les échanges et le développement du secteur.

Enfin, 'TOADCPH poursuivra son déploiement régional a travers le continent africain, en
consolidant ses implantations existantes et en posant les bases de solutions
numériques innovantes visant a faciliter 'accés aux services et aux ressources, et a
maximiser 'impact social de ses interventions.
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PARTENAIRES ACTUELS

DON DU PEUPLE JAPONAIS

OADCPH est reconnue au Togo,
Bénin, Burkina Faso, Sénégal,
Niger, Burundi, a travers des
conventions de partenariat et
récépissés avec les différents
ministeres.
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¢\ OADCPH

ORGANISATION AFRICAINE POUR LE DEVELOPPEMENT
DES CENTRES POUR PERSONNES HANDICAPEES

Une Solution Unique en Afrique pour I'Accées aux Technologies d'Assistance !
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